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Dane Fundacii
Fundacja Innowacyjnych Przedsgwzie¢ Spotecznych

Adres siedziby:ul Ostrédzka 4%0-461 Pozna
Data wpisu do Krajowego Rejestru §dowego:27.04.2005
Nr KRS: 0000232628

REGON: 300045855

Zarzad:
Jarostaw Greser —prezes Fundacji
Andrzej Marcinkowski — cztonek Zarzdu

Rada Fundaciji:
Pawet Cigla — Fundator

Fundatorzy:

Jarostaw Greser— Fundator
Andrzej Marcinkowski — Fundator
Pawet Cigla — Fundator
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Cele statutowe

Celem fundacji jest organizacja, promowanie i
wspieranie innowacyjnych przedsizie¢ spotecznych,
a zwlaszcza dziataldoi spotecznej, informacyjnej,
kulturalnej, naukowej i @wiatowej na rzecz
poszanowania praw cztowieka, zrownawaego
rozwoju, spotecznej odpowiedziakwoo biznesu,
przejrzystdci strukturzycia publicznego, budowy
partnerstwa medzysektorowego, rozwijania
spoteczneéci lokalnych i budowy spotecastwa
informacyjnego
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Sprawozdanie z dziatalnéci

W 2007 roku Fundacja realizowata swoje cele statatprzez

przygotowanie i wdrgenie nasfpujacych projektdw:

Program Rozwoju Obywatelskiego - PRO
15 luty - 20 marzec 2007 oraz 10 kwigcie10 czerwiec 2007

W tym roku zostaty zrealizowane dwie edycje PR(havdednio IV i V.
Celem projektu jest zaecbenie mtodych ludzi do aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym, rozwojuswiadomaci oraz ksztaltowaniu postaw
proaktywnych.

W 2005 i 2006 roku, zorganizowsiny trzy edycje Programu Rozwoju
Obywatelskiego. Wowczas to projekt byt kierowanystiedentow ogdlnie
i poruszat réne zagadnienia z zakresu zgzania, umigjtnosci migkkich,
rachunkowéci. Po kadej edycji zostata przeprowadzona ewaluacja.

Po uwzgédnieniu sugestii, i ponownym zbadaniu potrzeb navao
zdefiniowalismy nasza grupa docelowa ostatnie jedyglty przeznaczone
dla studentéw konkretnych poztskich uczelni tj. Akademii
Ekonomicznej i Politechniki Poznskiej. Co st z tym whze zakres
szkoler rowniez ulegt przeformutowaniu i dostosowaniu do potrzeine)
grupy. Odpowiednio PRO dla AE gtownie poruszato azhgenia
umiegtnosci  migkkich  takich jak: komunikacja, asertywsio
autoprezentacja, negocjacje, rozmyiwanie konfliktbw. Natomiast na
zajcia przeprowadzone dla studentéw Politechniki dofiyczaradzania
projektem, budowania zespotu, zgizania zasobami ludzkimi,
rozwiagzywanie konfliktow i komunikacji.

Zajecia miaty forng warsztatow. W kadej z edycji odbyto si po pkc
warsztatow, w ktérych wzio odpowiednio 10 i 15 oséb.

Obie edycje zakiczyly sk ewaluacy, na ktorych bdziemy s¢ opiera& na
przyszta¢, ktore wykazatyze zardwno zakres tematyczny szkolgak i
metody uyte dla przekazania t%e zostalty bardzo wysoko ocenione w
ankiecie ewaluacyjnej. Jako efekt szkolstudenci podkrdali wicksz
pewna¢ siebie, wskazywali na wzrost umggjosci z zakresu poruszanej
tematyki oraz przydatrdé poruszanych zagadmie

Trenerami byly osoby dzialgge w Fundacji, jak rownie trenerzy
zewretrzni. Prowadacy szkolenia zostali ocenieni bardzo wysoko nie
tylko jako dobrze przygotowani szkoleniowcy, alevniez jako osoby
"zarazajace” swoim spotecznym zaargavaniem.

Oba projekty zostaty zrealizowane za pom@odkow whasnych.
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Sprawozdanie z dziatalnéci

Nowoczesny Fundraising

Szkolenia dla przedstawicieli Organizacji Pozdm@vych
1.07- 20.12.2007

Szkolenie przeznaczone dla 20 cztonkédw organizpogaradowych.
Gtownym celem szkolenia bylo wzmocnienie dzbateorganizaciji
pozaradowych poprzez podniesienie ich umtepsci pozyskiwania
srodkow zezrédet prywatnych i instytucjonalnych. Projekt skdade z
trzech elementéw. W pierwszym przewidziang 3 cykle szkolé z
zakresu zawmgdzania projektem, rachunkow® i ksiggowasci oraz
fundraisingu prywatnego i instytucjonalnego. Drugita stworzenie
platformy e-learnigowej, ktéra zawiera 4 moduly $wzcone FR
prywatnemu, a dokfadniej:

Prawne aspekty fundraisingu,
Spoteczna Odpowiedzialb®Biznesu,
Komunikacja,

Pogcie Fundraisingu i Strategia FR.

Ostatnim elementem byty audyty fundraisingowe, tirdmu zgtosito s

5 organizacji pozasdowych dziatagcych nie diaej, anteli 2 lata. Do
przeprowadzenia audytow wykorzystano metodelogivywiadow
ustrukturalizowanych. Po ich zaktzeniu organizacje otrzymatly raporty
wskazujce na co naley zwréci uwag i 0 czym pomyle¢ przystpujac
do tworzenia strategii FR.

Projekt byt realizowany w partnerstwie z Domem Kpbtim. Angelusa
Silesiusa z Wroctawia. Natomiast Fundacja jakonmrbdpowiadata za
cze$¢ szkoleniow paswiecorn fundraisingowi prywatnemu oraz
stworzeniu platformy e-learningowej (w sensie techmym) oraz
napisaniu modutow.

Projekt zostat sfinansowany zeodkow Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Funduszu Inicjatyw Obywateltskic

Cel gtowny:

Wzmocnienie organizacji pozaaowych =z terenu wojewoddztw:
dolncélaskiego, opolskiego, lubuskiego i wielkopolskiego pprez
podniesienie wiedzy i umighosci ich cztonkow w zakresie zdobywania
srodkéw na dziataln& statutov.
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Sprawozdanie z dziatalnéci

Fundacja Innowacyjnych Przedsizic¢ Spotecznych

Cele szczegotowe:

Przekazanie uczestnikom szkolenia podstaw wiedoyetgcznej
dotyczicej pozyskiwania funduszy zezrodet prywatnych
uczestnikom instytucjonalnych,

Przekazanie uczestnikom szkolenia wiedzy praktycrdogyczcej
nawiazywania wspotpracy ze sponsorami prywatnymi i pErdmi
biznesowymi,

Zapoznanie uczestnikbw szkolenia z prawnymi regaiac
dotyczcymi fundraisingu,

Nauczenie uczestnikbw szkolenia sposobow korzystars
informatycznych nakglzi wspomagaicych zaradzanie projektem,
Nauczenie uczestnikow szkolenia sposobow wyszukavgrantow
pochodzcych zezrodet instytucjonalnych,

Przekazanie uczestnikom szkolenia wiedzy pozweddjstworzy
strateg¢ fundraisingowy dla ich organizacji pozagdowych.
Promocja wrdd uczestnikdw szkolenia idei partnerstwa w realiz
projektow.

Wszystkie cele zostaty agjnicte, co zostato wykazane w drodze ewaluacji
czastkowych jak réwnig ankiecie podsumowagej. Dodatkowo nabycie
wiedzy zostalo sprawdzone w drodze testu, ktory foydlsumowaniem
kazdego z modutdw.



Sprawozdanie z dziatalnéci

MOLEKULA

Jest to projekt skierowany do oséb pracyg¢h w Fundacji. Jego
celem jest budowa organizacji ucej st w oparciu 0 zasoby
wewrgtrzne i zewrtrzne. Projekt jest realizowany od stycznia
2006.

W ramach projektu na comiesznych spotkaniach, wymieniamy
wiedz uzyskam na studiach lub w inny sposob, organizujemy
wyjazdowe warsztaty oraz treningi prowadzone praenerow
zewretrznych.

W 2007 roku odbyto si 6 spotka, ktore dotyczyto przede
wszystkim wytyczeniusciezek kariery, treningowi kreatywsoi,
budowaniu zespotu oraz osobno zostaty zorganizovageia z
przywodztwa i liderowania dla osoOb, ktore prowadzha
prowadz¢ lub prowadzity projekty.

W marcu odbyto sitrzydniowe szkolenie wyjazdowe sfinansowane
zesrodkow wiasnych.

Po dokonaniu corocznej oceny projektu zamierzamy go
kontynuow& i nieco zmodyfikowa tak, by jeszcze pelnigj
odpowiadat na potrzeby organizaciji.
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Sprawozdanie z dziatalnéci

SZKOLA W GLOBALNEJ WIOSCE —
LEKCJA O ZROWNOWA ZONYM ROZWOJU

Projekt ,Eduglob” sfinansowany zostat Zeodkow Ministerstwa Spraw
Zagranicznych w ramach Funduszu Polska Pomoc. Cplepektu byto
przeciwdziatanie problemowi jakim jest niedostaterz znajomét
zagadnié zrownowaonego rozwoju Wréd miodziey, ktéra wynika z nie
uwzgkdniania tej tematyki w programach nauczania. Pyma projekt
miat promowa ideg edukacji globalnej, gdyswiadoma¢ spoteczna jest
niska w tej kwestii. Natomiast z drugiej strony k@l traktowana jest jako
kraj rozwingty 1 ciazy na niej coraz wiksza presja spoteczém
miedzynarodowej, by pomagata krajom rozwd@jm sk.

Przebieg szkolé
Szkolenia byly przeprowadzane w terminie od 18ojfiada do 9.grudnia.

Uczestnikami  bylo 40  studentébw  zainteresowani tghaat
Zrownowaonego rozwoju.
Tematy poszczegoOlnych warsztatow gxeine byty z czterema aspektami
Zrownowaonego rozwoju:

= spotecznym: prawa cztowieka

» przyrodniczym: ochronérodowiska

= ekonomicznyms$wiadoma konsumpcja

= politycznym: edukacja pokojowa

Innowacje w nauczaniu

Dzigki zastosowaniu innowacyjnej metody e-learningu estzicy za
pomoa z komputera i Internetugda mogli poszerzai systematyzowa
zdobyt wiedz. Stam sig rowniez cztonkami internetowej spoteczu,
by w ten sposéb prowadzivymiare doswiadczer i opinii ha utworzonej
stronie www.fips.org.pl/eduglob Kursy majg charakter uzupetniagy.
Program e-learningowy zostat napisany na potrzebjektu. Strona ta jest
dostpna dla wszystkich oséb uczestnicgch w szkoleniach.
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Sprawozdanie z dziatalnéci

Udziat pracownikow fundacji w szkoleniach:

Akademia Innowatorow Spotecznych

Od sierpnia 2007 roku rozpaga sk VI edycja AIS organizowana przez
Fundacg Ashoka. Celem programu Akademii jeésspirowanie mtodych
ludzi do realizacji wkasnych przedsgwzigé, pomystow, na rzecz szeroko
pojetego dobra spotecznego

W tejze Akademii wz¢ty udziat dwie osoby z nasze Fundacji. Jedna
aplikowata z projektem gry on-line: ,GO-NGQO?”, a pgshdrugiej zaktadat
propagowanie idei organizacji ugej st wsréd NGO’'séw.

Akademia polegata na trzech zjazdach, na ktorydlg pgruszane wiele
aspektéw z obszaru ekonomii spotecznej. Oprécz tegowinzkowo
nalezato zaliczy praktyki wérod organizacji Ashokowcow. Odpowiednio
praktyki odbyty st w Biurze Obstugi Ruchu Inicjatyw Spotecznych i
Zywieckiej Fundacji Rozwoju.

Na pierwszy projekt zostata przeznaczona dotacjyaysokaci 1000 zi,
ktGra w caldci zostata wykorzystana na dziatania fundraisingowe

Szkota Trenerow Organizacji Pozaradowych

Jedna osoba dziad@jp w Fundacji rozpoeta kurs trenerski pierwszego
stopnia STOP-u. Jest to jedna z najbardziej pm@stich szkét trenerskich
w Polsce. Zdobyta wiedza umozliwi nam na dostarezeszkolen na

jeszcze wyzszym poziomie.

Szkolenie dla treneréw - Rumunia

W szkoleniu udziat wzta osoba zajmuaga s¢ trenowaniem i dziataga w
Fundacji w dziale HR. Szkolenie odbyta sv Rumunii w miejscowsxi
Ordea. Organizatorem bylo stowarzyszenie ACT, tenmkzmiat
nastpujaco: ,Train the Trainer — promoting intercultural athg”.
Dotyczylo specyfiki prowadzenia zgj dla grupy médzykulturowej tj.
uwzgkdnianiu potrzeb wszystkich, rozygiywaniu pojawiaicych sg
konfliktow, wiasciwe poruszanie dédiwych tematow.
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Sprawozdanie z dziatalnéci

Fundacja posiada system komunikacji wizualnej, swtjmczasow
siedzilg, portal internetowy znajdagy sk pod adresem www.fips.org.pl,
na ktorym przedstawione zostaly szczegélowe zmat@a statutowe
Fundacji, bieace przedsiwzigcia oraz umgliwiono bezpdredni kontakt z
cztonkami Zarzdu Fundaciji.

Pozyskamy rowniez partnera — firm ,Home.pl”, ktéra dostarcza nam
ustugi hostingowe i internetowe w zamian za reklanmieszczoa w
materiatach fundacji.

Rozpoczlismy wspotprag z polskimi i zagranicznymi organizacjami
pozaradowymi takimi jak: Fundacja Rozwoju Demokracji Ldkey
Pozna, Fundacja Ashoka, Stowarzyszenie Autokreacja, |BListytut
Odpowiedzialnego Biznesu, Dom Spatkam. Angelusa Silesiusa,
Fundacja Aeris Futuro, Towarzystwo im. Edyty Stein

W Fundacji nikt nie jest zatrudniony na etat, obecrw prace
zaangaowanych jest 6 oséb. Czlonkowie Zagm Fundacji nie pobiera;
wynagrodzenia z tytutu pracy w Zagzie.
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Sprawozdanie spogdzit : Adrian Ignasiak
Sprawozdanie zatwierdzit: Jarostaw Greser

Data spadzenia sprawozdania : 27. marzec 2008 r.
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